Satzung

iiber die Entschidigung fiir Krafte der Freiwilligen Feuerwehr Bad Séackingen
vom 01. April 2019
(Feuerwehr-Entschadigungssatzung — FWES)

Aufgrund von § 4 Gemeindeordnung fur Baden-Wirttemberg (GemO) in der Fassung vom 24.
Juli 2000 (GBI. S. 581, 698) zuletzt geandert durch Art. 1 des Gesetzes v. 19. Juni 2018 (GBI.
S. 221) in Verbindung mit § 16 des Feuerwehrgesetzes (FWG) in der Fassung vom 2. Mérz
2010 (GBI. S. 333) zuletzt geadndert durch Art. 9 des Gesetzes vom 12. Juni 2018 (GBI. S. 173,
187) hat der Gemeinderat der Stadt Bad Séckingen am 01. April 2019 folgende Satzung Uber
die Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr

beschlossen:

§ 1 Entschadigung fiir Einsétze _

(1) Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fur Einsétze auf
Antrag ihre Auslagen in tatséchlicher Héhe und ihren Verdienstausfall in der
nachgewiesenen Hohe (Bestatigung des Arbeitgebers) ersetzt. Bei Vorliegen einer
Freistellung nach § 15 Abs. 1 Satz 1 FwG kann der Angehérige der Gemeindefeuerwehr
seinen Anspruch auf Verdienstausfall an seinen Arbeitgeber rechtsgeschaftlich abtreten.
Selbststéandige haben ihren Verdienstausfall dem Grunde und der H6he nach zu
belegen.

(2) Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der tatsachlichen zeitlichen Inanspruchnahme
(gerechnet ab dem Zeitpunkt der Alarmierung bis zur Wiederherstellung der
Arbeitsbereitschaft am Arbeitsort einschlielich angeordneter Ruhezeiten) zugrunde zu
legen.

(3) Dauert ein Einsatz Uber vier Stunden, hat der Angehérige der Gemeindefeuerwehr
Anspruch auf einen als Aufwandsentschadigung gewéhrten Erfrischungszuschuss (§ 16
Abs. 1 Satz 4 FwG) als Baraufwendung, soweit dieser nicht beim Einsatz in Naturalien

gewahrt wird.

§ 2 Entschadigung fiir Aus- und Fortbildungslehrgénge

(1)  Fur die Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgéngen werden auf Antrag die Auslagen
und der Verdienstausfall nach § 1 Abs. 1 ersetzt, soweit nicht eine Entschédigung nach
§ 2 Abs. 4 gewahrt wird.



(2)

(4)

Der Berechnung der Zeit ist die Dauer der Aus- und Fortbildungsveranstaltung vom
Unterrichtsbeginn ~ bis -ende  zugrunde zu legen. Bei Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen auerhalb des Gemeindegebietes gilt fir die Berechnung
der Zeit der Beginn bzw. das Ende der Reise. Angefangene Stunden werden auf volle
Stunden aufgerundet.

Bei Aus- und Fortbildungsveranstaltungen auRerhalb des Stadtgebietes erhalten die
ehrenamtlich tatigen Angehoérigen der Gemeindefeuerwehr neben der Entschadigung
nach Absatz 1 eine Erstattung der Fahrkosten oder eine Wegstrecken- und
Mitnahmeentschéadigung in entsprechender Anwendung des Landes-
reisekostengesetzes in seiner jeweiligen Fassung, sofern nicht von Dritten eine
Erstattung erfolgt oder ein Dienstfahrzeug zur Verfligung gestellt wird.

Fur die Teilnahme an vom Kommando angeordneten Aus- und Fortbildungslehrgéngen,
insbesondere solcher nach der VwV-Feuerwehrausbildung auf Standort und Kreisebene

wird auf Antrag nach abgeschlossenem Lehrgang ein pauschaler Auslagenersatz

gewahrt:

Fur Lehrgénge bis zu 25 Unterrichtsstunden 25,00 Euro;
fur Lehrgéange von 26 bis zu 50 Unterrichtsstunden 50,00 Euro;
fur Lehrgénge Uber 50 Unterrichtsstunden 75,00 Euro.

Entsteht neben den Auslagen tatséchlich ein Verdienstausfall, wird dieser nach § 1

Abs. 1 ersetzt, ein Zeitversdumnis wird nach § 6 ersetzt.

§ 3 Entschéadigung fiir Brandsicherheitswachdienst

Die ehrenamtlich tatigen Angehérigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fur die Durchfihrung

einer ordnungsrechtlich angeordneten Brandsicherheitswache nach § 2 Abs. 2 Nummer 2

FwG auf Antrag ihre Auslagen nach einem einheitlichen Durchschnittssatz in Héhe von 8,00

Euro fur jede volle Stunde ersetzt. Entsteht neben den Auslagen ausnahmsweise zusatzlich

ein Verdienstausfall, wird dieser nach § 1 Abs. 1 ersetzt, ein Zeitversdumnis wird nach § 6

ersetzt.

§ 4 Andere Wach- und Sonderdienste

(1)

(2)

Die ehrenamtlich tatigen Angehorigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fur
angeordneten Wachdienst im Feuerwehrhaus auf Antrag ihre Auslagen nach einem
einheitlichen Durchschnittssatz in Héhe von 8,00 Euro flr jede volle Stunde ersetzt.

Die ehrenamtlich tatigen Angehotrigen der Gemeindefeuerwehr erhalten fur
angeordneten Sonderdienste auf Antrag ihre Auslagen nach einem einheitlichen

Durchschnittssatz in Héhe von 8,00 Euro flr jede volle Stunde ersetzt.



(3) Entsteht bei den Diensten nach Absatz 1 und 2 neben den Auslagen ausnahmsweise
ein Verdienstausfall, wird dieser nach § 1 Abs. 1, ein entstehendes Zeitversdumnis wird
nach § 6 ersetzt.

(4) Wird wahrend Dienst nach Absatz1 Einsatzdienst geleistet, bestehen die
Entschadigungsanspriiche nach §1 Abs.1 bzw. §6 und §4 Abs. 1 bzw. 2

nebeneinander.

§ 5 Ubungsdienst
Fur den Ubungsdienst werden auf Antrag die tatséchlichen Auslagen ersetzt.

§ 6 Entschadigung fiir haushaltsfiihrende Personen

Personen, die keinen Verdienst haben und den Haushalt fihren (§ 16 Abs. 1 Satz 3 FwG),
erhalten anstelle eines Verdienstausfalls flr das Zeitversdumnis bei Feuerwehrdiensten nach
§§ 1 bis 4 eine Entschadigung in Héhe von 8,00 Euro je Stunde in der Zeit von 7.00 bis 17.00
Uhr (auBer Samstagen, Sonn- und Feiertagen). §1 Abs.2 und §2 Abs.2 finden

entsprechende Anwendung.

§ 7 Zusitzliche Entschadigung

(1) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich in der Aus- und Fortbildung tétigen
Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr, die durch diese Tatigkeit Gber das Ubliche MafR
hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine zusatzliche Entschadigung im Sinne des

§ 16 Absatz 2 FwG als Aufwandsentschadigung fur Ubungsleiter:

Feuerwehrkommandant 200,00 Euro/Monat
Stellvertreter (je Vertreter) 100,00 Euro/Monat
Jugendfeuerwehrwart 50,00 Euro/Monat
Stellvertreter 25,00 Euro/Monat
Abteilungskommandant Bad S&ckingen 100,00 Euro/Monat
Stellvertreter (je Vertreter) 50,00 Euro/Monat
Abteilungskommandant Wallbach 75,00 Euro/Monat
Stellvertreter (je Vertreter) 37,50 Euro/Monat
Abteilungskommandant Harpolingen 50,00 Euro/Monat

Stellvertreter (je Vertreter) 25,00 Euro /Monat



50,00 Euro/Monat
25,00 Euro/Monat

Abteilungskomméndant Rippolingen
Stellvertreter (je Vertreter)

(2) Die nachfolgend genannten ehrenamtlich tatigen Angehdérigen der Gemeindefeuerwehr,
die durch andere Téatigkeiten als in der Aus- und Fortbildung Uber das Ubliche Maf
hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten neben der Entschadigung nach Absatz 1 eine

zusatzliche Entschadigung im Sinne des § 16 Abs. 2 FwG als Aufwandsentschéadigung:

)

Feuerwehrkommandant

Stellvertreter (je Vertreter)

Jugendfeuerwehrwart

Stellvertreter

Abteilungskommandant Bad Sackingen
Stellvertreter (je Vertreter)

Abteilungskommandant Wallbach
Stellvertreter (je Vertreter)

Abteilungskommandant Harpolingen

Stellvertreter (je Vertreter)

Abteilungskommandant Rippolingen
Stellvertreter (je Vertreter)

folgt festgelegt:

Kammerwart

Verwaltung von Einsatzplanen

Hilfsgeratewarte Wallbach, Rippolingen,

Harpolingen
Kassenwart
EDV Verwaltung

200,00 Euro/Monat
100,00 Euro/Monat

50,00 Euro/Monat
25,00 Euro/Monat

100,00 Euro/Monat
50,00 Euro/Monat

75,00 Euro/Monat
37,50 Euro/Monat

50,00 Euro/Monat
25,00 Euro /Monat

50,00 Euro/Monat
25,00 Euro/Monat

Fur tatigkeitsbezogene Aufgaben wird eine zusétzliche Aufwandsentschadigung wie

50,00 Euro/Monat
50,00 Euro/Monat
50,00 Euro/Monat

30,00 Euro/Monat
30,00 Euro/Monat



(4)

(%)

Sondertétigkeit Brandschutzerziehung

Ausbildungsleiter (je Termin) 35,00 Euro/Monat
Helfer (je Termin) 20,00 Euro/Monat
Ausschussgremium (je Sitzung) 100,00 Euro/Monat
Abteilungsausschussgremium (je Sitzung) 50,00 Euro/Monat

Die zusétzlichen Entschadigungen fur Aufwendungen nach Abs. 3 erfolgen nur bei
tatsachlich geleisteten Arbeiten. Der Nachweis wird durch den Kommandanten gefthrt
und der Verwaltung mitgeteilt.

Die Entschadigungen fur die Abteilungsausschusssitzungen je Abteilung werden
maximal in der gleichen Anzahl der jahrlich durchgeflhrten Gesamtausschusssitzungen

gewabhrt.

§ 8 Antrag

(1)

(2)

Als Antrage fur den pauschalierten Auslagenersatz und die Entschadigung fur das
Zeitversdumnis gelten die durch den jeweiligen Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr
eingereichten und unterzeichneten Nachweise Uber die Teilnahme an Einsatzen,
Lehrgangen, Wach-, Bereitschafts und Sonderdiensten, Sitzungen und dergleichen.

Den Antragen auf Verdienstausfall sind Nachweise beizufligen, die den Verdienstausfall

und die Auslagen dem Grunde und der H6he nach belegen.

§ 9 Freiwilligkeitsleistungen

(1)

2)

Die Gemeinde hat die Moglichkeit, den ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der

Gemeindefeuerwehr finanzielle  Unterstltzung, insbesondere zur Erholung,

Aufrechterhaltung und Wiederherstellung ihrer persénlichen Leistungsfahigkeit zu

gewahren (vgl. § 16 Abs. 7 FWG).

Als Anerkennung fir den langjahrig geleisteten Feuerwehrdienst in einer

Einsatzabteilung erhalten Feuerwehrangehdrige:

Fur 15 Jahre Feuerwehrdienst eine Urkunde;

fur 25 Jahre Feuerwehrdienst eine Urkunde und ein Prasent im
Gegenwert von 25 €

fur 40 Jahre Feuerwehrdienst eine Urkunde und ein einwdchiger
Aufenthalt im Feuerwehrhotel St. Florian
mit Partner/in;

fur 50 Jahre Feuerwehrdienst eine Urkunde und ein Prasent im

Gegenwert von 50 €.



(3) Zur Information Uber Neuerungen und Entwicklungen im baden-wirttembergischen
Feuerwehrwesen erhdlt jeder Feuerwehrangehérige ab der Funktion des
Gruppenfuhrers auf Antrag seitens der Gemeinde ein Abonnement der Fachzeitschrift
,Brandhilfe”.

§ 10 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt rlickwirkend zum 1.1.2019 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung Uber die
zusétzliche Entschadigung der ehrenamtlich tatigen Angehdérigen der Freiwilligen Feuerwehr
Bad Sackingen vom 21.03. 2017 aufer Kraft.

Bad Sackingen, den 2. April 2019

Hinweis nach § 4 Absatz 4 GemO:

Eine etwaige Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung fur Baden-Wurttemberg (GemO) oder aufgrund der GemO
erlassenen Verfahrensvorschriften beim Zustandekommen dieser Satzung wird nach § 4 Absatz 4 GemO unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich
innerhalb eines Jahres seit der Bekanntmachung dieser Satzung gegeniiber der Gemeinde geltend gemacht worden ist; der Sachverhalt, der die
Verletzung begriinden soll, ist zu bezeichnen. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften tiber die Offentlichkeit der Satzung, die Genehmigung oder
Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind.



